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1)   Designação do secretário Encaminhamentos

A Coordenadora Sheyla Lucena, deu as boas-vindas e
iniciou a reunião designando o estagiário Romildo
Pereira der Melo, como secretário, para que
posteriormente o mesmo possa assinar e lavrar esta
ata.

A Coordenadora colocou o tema em votação, o qual
foi aprovado por unanimidade.

- Aprovado por Unanimidade.

.

2. Política de Credenciamento de Docentes Encaminhamentos

Através da portaria PORTARIA Nº 713/2024 -
DG/CNAT/RE/IFRN, foi criada uma comissão para
elaboração de uma Instrução normativa que discipline
sobre a temática de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento docente.

O docente Gabriel Constantino de Lima apresentou a
proposta de política de credenciamento,
descredenciamento e recredenciamento criada pela
comissão. Os critérios foram elaborados com base nas
diretrizes da CAPES, contemplando a necessidade de

- Aprovado por Unanimidade.
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produção acadêmica e técnica mínima para o período
de avaliação do quadriênio. Foram definidos os
pontos mínimos para docentes permanentes e
colaboradores, considerando a produção de artigos,
livros e produtos técnicos.

O processo de Credenciamento / Recredenciamento /
Descredenciamento ocorrerá a partir de apreciação,
avaliação e aprovação pelo Colegiado do Programa,
sobre a necessidade de ampliação ou de reposição de
integrantes do Quadro Permanente de seus docentes. 

A avaliação dos candidatos será realizada com base
na produção técnica, bibliográfica e no Plano de
Atuação quadrienal de cada candidato. 

Sheyla destacou a importância da criação desta
política, para nortear os processos de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes
ao programa.

Os docentes destacaram a importância da produção
acadêmica e técnica para o programa.

Ao fim da reunião a coordenadora colocou a pauta
em votação.

ENCAMINHAMENTOS FINAIS

Às doze horas, não havendo nada mais a tratar, foi encerrada a reunião, da qual eu, Romildo Pereira de
Melo, lavrei a presente ata, que, depois de aprovada, será assinada por mim e pelos membros presentes à
reunião. Natal (RN), 02 de agosto de 2024.

Documento assinado eletronicamente por:

Sheyla Varela Lucena, COORDENADOR(A) DE CURSOS - FUC0001 - COPPgUSRN/CNAT, em 03/12/2024 14:16:56.
Dayana Melo Torres, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 03/12/2024 14:18:55.
Jean Leite Tavares , PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 04/12/2024 07:07:21.
Andre Luiz Lopes Toledo, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 06/12/2024 06:58:43.
Luciana de Castro Medeiros, PROF ENS BAS TEC TECNOLOGICO - VISITANTE , em 06/12/2024 12:21:45.
Gabriel Constantino de Lima, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 18/12/2024 16:08:49.
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